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NOMBRE DE LA REUNIÓN: Reunión de alistamiento Convenio Específico OEI 

PROCESO: Planeación Institucional 
DEPENDENCIA: Oficina de Prospectiva, Evaluación y 
Cumplimiento 

LUGAR DE REUNIÓN: Virtual 

https://meet.google.com/sbt-stog-kbm 

FECHA: 01 DE ABRIL DE 2026 

HORA DE INICIO: 11:00 am HORA DE TERMINACIÓN:12:00 pm 

ELABORADO POR: Marcela Camargo, OPS NUMERO DE ACTA: 016 

 

1. TIPOS DE REUNIÓN (Marque con una X el tipo de reunión que corresponda) 

1. Auditoria  6. Consejo  

2. Asesoría o Asistencia técnica  7. Mesa de trabajo X 

3. Capacitación  8. Mesa técnica  

4. Comité  9. Socialización  

5. Comité de Obras  10. Subcomité  

 

2. OBJETIVOS DE LA REUNIÓN 

1. Socializar el estado actual de la Ruta Emprendedora como base institucional del municipio. 

2. 
Identificar necesidades y brechas del ecosistema de emprendimiento local. 

3. Definir lineamientos iniciales para la estructuración de un proyecto sombrilla orientado a cooperación 

internacional. 

4. Establecer insumos técnicos para la formulación de un convenio específico con la OEI. 

 

3. ORDEN DEL DIA DE LA REUNIÓN 

1. NA 

2.  

3.  

4. 
 

 

4. VERIFICACION DEL QUORUM  

Se requiere Quorum para la presente reunión SI NO 
X 

LLAMADO A LISTA DE ASISTENTES 

Dependencia o Sector 
¿Asistió? 

¿Es 
Delegado? 

Si No Si No 

1. 
     

2. 
     

3. 
     

TOTAL: 
    

 

5. CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS O COMPROMISOS DEL ACTA DE REUNIÓN ANTERIOR 

ACUERDO O COMPROMISO AVANCE 

1. 
  



Carrera 2 N° 3-16 Centro Histórico, Mosquera-Cundinamarca /PBX: 82 76 022-366-478 Directo: 829 69 55 / Código Postal: Zona 
Urbana-250040, Zona Rural-250047 

 

 

 

 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 
Código: F-PI-07 

Fecha: 13/06/2023 

ACTA DE REUNIÓN 
Pagina 2 de 3 

Versión: 6 

 

2. 
  

 

6. DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Durante la reunión se realizó la socialización del contexto institucional del municipio en materia de 

emprendimiento, destacando que la Ruta Emprendedora constituye una política pública formalmente adoptada, 

con componentes de activación, fortalecimiento y proyección empresarial . 

Se evidenció que, si bien existen avances como el programa de Capital Semilla, persisten limitaciones estructurales 

en el ecosistema, tales como: 

• Falta de articulación integral entre actores del ecosistema.  

• Limitado acceso a fuentes de financiamiento para escalamiento.  

• Débil seguimiento a emprendimientos posterior a la entrega de incentivos.  

• Baja adopción tecnológica y niveles de formalización empresarial.  

• Desarticulación entre formación para el trabajo y demanda laboral del municipio .  

Asimismo, se identificó que el municipio presenta dinámicas propias de “municipio dormitorio”, lo cual impacta la 

empleabilidad local y la retención del talento humano. 

En este contexto, se planteó la necesidad de estructurar un proyecto sombrilla, cuyo eje central sea el 

fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento, integrando múltiples componentes y actores institucionales, 

académicos y del sector privado. 

Se definieron líneas estratégicas preliminares del proyecto, entre las que se destacan: 

• Fortalecimiento de la formación para el trabajo con participación de nuevas entidades educativas.  

• Aceleración de emprendimientos según su etapa (preincubación, incubación y crecimiento).  

• Generación de esquemas de mentoría e inversión.  

• Encadenamientos productivos con el sector empresarial local.  

• Implementación de herramientas digitales de comercialización.  

• Inclusión productiva de poblaciones vulnerables.  

• Fortalecimiento de estrategias de empleo local e incentivos empresariales.  

• Consolidación de un observatorio de empleabilidad para toma de decisiones.  

Adicionalmente, se resaltó la importancia de articular este proyecto con oportunidades de cooperación 

internacional, como convocatorias activas y posibles alianzas estratégicas, evidenciadas en las gestiones 

adelantadas por la Oficina de Prospectiva  

 

7. ACUERDOS Y COMPROMISOS DE LA PRESENTE ACTA DE REUNIÓN 

ACUERDO O COMPROMISO RESPONSABLE: FECHA: 

Analizar la viabilidad del proyecto en el marco de 
cooperación internacional. 

OEI Abril-Mayo 

Complementar la información del proyecto sombrilla 
(alcance, componentes, población objetivo y presupuesto). 

Secretaria de Competitividad Abril-Mayo 

Precisar necesidades técnicas y operativas del ecosistema 
de emprendimiento. 

Secretaria de Competitividad Abril-Mayo 

 

8. ANEXOS 

1. Registro Fotográfico o pantallazo de la actividad (Es Obligatorio) 

2. Listado de asistencia F-PI-112 (Es Obligatorio) 

3. Memorias Aplica  No Aplica X 

4. Formato de delegado Aplica  No Aplica X 

5. Formato de evaluación de capacitación Aplica  No Aplica X 

6.  
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ANEXO 1 
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